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Po co sktada¢ wniosek do Komisji Etyki?

Napisanie wniosku do Komisji Etyki ds. Projektéw Badawczych, takiej jak KE! przy Wy-
dziale Psychologii i Kognitywistyki UAM, jest zadaniem czaso- i pracochtonnym. Nie jest to
trudne, ale wymaga pogtebionej refleksji nad swoim projektem. Dzieki temu lepiej sie przy-
gotujesz do jego poprowadzenia, a istnieje tez duza szansa, ze uda Ci si¢ uniknaé¢ réznych
putapek, ktére moglyby uniemozliwié¢ jego realizacje i opublikowanie wynikdw.

Zachecamy Cie, zebys przed przystapieniem do przygotowania wniosku do KE, za-
dal(a) sobie pytanie, po co to robisz? Jesli gléwnym lub jedynym powodem Twojej decyzji
o zlozenia wniosku do KE jest kwestia spelnienia wymagan publikacyjnych, to moze towa-
rzyszy¢ Ci poczucie zewnetrznej presji. Byé moze odkryjesz tez inne motywy (wewnetrzne),
ktore sprawia, ze pisanie wniosku da Ci wigcej satysfakcji. Niezaleznie jednak od tego,
do czego jest Ci potrzebna opinia KE, warto by$ podszedl/podeszla do tego refleksyjnie i

dobrze przemyélal(a) wszystkie elementy swojego wniosku.

Czym zatem jest KE i czemu ma stuzy¢? Jest to swoiste cialo doradcze, ktore ma
na celu przede wszystkim ochrone uczestnikéw Twoich badan, a takze — co wydaje sie
mniej oczywiste — 0s6b przeprowadzajacych badania, w tym réwniez Ciebie. Dziala to w
nastepujacy sposob: podejmujesz refleksje nad tym, czy w Twoim badaniu moga wystapic¢
potencjalne zagrozenia, ktore sa wieksze niz zagrozenia wynikajace ze stresu zy-
cia codziennego. Jesli tak, to rozpoczynasz przygotowanie wniosku. Jesli nie — by¢ moze
wniosek nie jest niezbedny. We wniosku opisujesz, jak prawa oséb badanych i ich dobro-
stan moga by¢ zagrozone i co zrobisz, by te zagrozenia wyeliminowaé¢ lub zminimalizowadé
(tego dotyczy pkt 7 w formularzu wniosku). Zwréé szezegdlna uwage na potencjalny
dyskomfort psychiczny oséb uczestniczacych w badaniu.

Co wazne, kwestia dyskomfortu oséb badanych to tylko jeden z aspektéw do rozwaze-
nia. Powod zlozenia wniosku moze byé¢ zwigzany z innymi watpliwoéciami etycznymi. KE
zapozna sie z Twoim tokiem myslenia, argumentacjg itd. By¢ moze zauwazy cos, co warto,
aby$ dodatkowo rozwazyl(a). Stowo ,,doradcze” w odniesieniu do funkcji KE zostalo celowo
uzyte w tym opracowaniu, poniewaz jest blizsze temu, co de facto robi KE, niz gdyby uzyé
terminu cialo ,,opiniotworcze”. Z tym jednak zastrzezeniem, ze KE nie zwalnia badacza z

my$lenia i samodzielnego szukania rozwigzan.

INa potrzeby tego opracowania bedziemy postugiwaé si¢ skrétem KE (tj. Komisja Etyki).


06_dyskomfort.qmd

Odpowiadajac w skrécie na pytanie sformutowane w tytule tego podrozdziatu, przy-
gotowanie wniosku przyczyni sie do glebszego rozwazenia przez Ciebie kwestii etycznych
dotyczacych Twojego projektu badawczego. Opracowujac taki wniosek badacze opieraja sie
nie tylko na swojej wiedzy, ale takze na wrazliwosci etycznej. Za kazdym razem, gdy chcesz
upewnié¢ sie co do tego, czy Twdj projekt wystarczajaco zabezpiecza uczestnikéw badan i

osoby przeprowadzajace badania, mozesz przygotowac i ztozy¢ wniosek do KE.



1 Jak jezyk wptywa na etyke badania?

W opisie badania (w czesci przeznaczonej dla KE) stosuj standardowy jezyk naukowy, kon-
kretny i niepozostawiajacy watpliwosci co do pytan badawczych, hipotez, operacjonalizacji
i procedury. Pamietaj o poprawnosci jezykowej — znaczaca niestaranno$é opisu moze spowo-
dowaé, ze KE nie bedzie w stanie oceni¢ wniosku. W razie watpliwosci zastosuj narzedzia

do sprawdzania pisowni i gramatyki.

W informacji dla osoby badanej stosuj standardowy jezyk polski, tatwy do prze-
czytania i zrozumienia dla kazdej osoby, bez zargonu. Pamietaj, aby wszystkie specja-
listyczne pojecia byly wyjasnione w sposéb czytelny dla oséb badanych. Aby sprawdzié
zrozumiato$é, mozesz skorzystaé z pomocy narzedzia Jasnopis lub dowolnego aktualnie do-
stepnego modelu jezykowego. Unikaj tez wyrazen wartosciujacych (zwlaszcza w przypadku
opisywania wykluczen) albo sugerujacych osobie badanej nieproporcjonalne skutki badania
(np. ,krzywda”, ,szkoda”, ,strata”). Zalecamy stosowanie jezyka inkluzywnego (mozesz
zainspirowaé sie np. wskazéwkami z tej strony). Informacja dla osoby badanej jest jedna
z najdokladniej analizowanych czesci Twojego wniosku. Pamietaj, aby byla kompletna i
dokladnie taka, jaka zobacza osoby badane — w tym, w takiej samej wersji jezykowej (KE
ocenia jedynie badania w jezyku polskim lub angielskim). Zwréé uwage na styl pisania, po-
niewaz konstrukcja, dobor stow czy nawet dlugos$é zdan, moga wptynaé na to, czy informacja
bedzie zrozumiata dla oséb badanych i przyjeta przez Komisje.

W poleceniach, bodzcach jezykowych i innych tego typu komunikatach unikaj
stow mogacych niepotrzebnie wzbudzaé emocje, ktére moga stac sie czynnikiem zaklocaja-
cym badanie. Mozesz w tym celu skorzysta¢ z narzedzi analizy sentymentu lub wydZzwieku
lub dowolnego aktualnie dostepnego modelu jezykowego. Emocje wywolywane przez po-
szczegblne stowa (zwlaszcza te uzywane w bodzcach lub poleceniach) warto sprawdzi¢ w
listach stéw emotywnych opartych na badaniach psychologicznych (Imbir, 2016; Wierzba i
in., 2022). Wiecej wskazéwek na temat konstruowania informacji dla osoby badanej znaj-

dziesz w dalszej czesci poradnika.


https://www.jasnopis.pl
https://zaimki.pl/inkluzywny
https://ws.clarin-pl.eu/sentemo
https://clarin-pl.eu/index.php/wydzwiek

2 Zaproszenie do udziatu w badaniu —

wskazowki

Waznym zadaniem badacza jest 1) klarowne opisanie potencjalnym osobom badanym pro-
cedury i celu badania, zanim jeszcze wezma one udzial w badaniu i 2) uzyskanie od nich
pisemnej badZ ustnej zgody na udzial w nim. Dla KE niezbedne jest poznanie dokladnej
treéci informacji, ktéra zostanie przedstawiona osobom badanym. Nalezy ja przygotowaé

zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1. Przedstaw sie i wskaz cel oraz procedure badania (na czym bedzie polegato, czy
bedzie to badanie indywidualne czy grupowe, gdzie bedzie przebiegalo, ile czasu zaj-
mie udzial w badaniu itp.). Procedura powinna by¢ opisana tak dokladnie, jak to
mozliwe, ale w taki sposéb, aby byla zrozumiata dla potencjalnych oséb badanych.
Dostosuj przekaz do os6b badanych — ich wieku i mozliwosci zrozumienia przekazywa-

nych informacji. Unikaj zargonu psychologicznego.

O Maskowanie, ...

.. czyli celowe ukrywanie przed osobami badanymi niektérych informacji dotycza-
cych badania badz wprowadzanie oséb badanych w blad, mozna zastosowaé tylko
wtedy, gdy nie ma innego sposobu sprawdzenia postawionej hipotezy, a dziala-
nie to nie naraza bezpieczenstwa uczestnikéw. Jedli badanie wymaga przekazania
uczestnikom nieprawdziwych informacji dotyczacych celu, charakteru lub przebiegu
badania, we wniosku do KE nalezy: (a) przedstawi¢ merytoryczne uzasadnienie
potrzeby przekazania uczestnikom nieprawdziwych informacji; (b) podaé tresé pel-
nych i prawdziwych informacji wraz z trescig informacji wyjaéniajacych uczestni-
kom powdd przekazania im nieprawdziwych informacji przed rozpoczeciem bada-

nia.



@ Przyktad procedury odktamywania:

Po zakoriczeniu badania chcielibysmy poinformowaé Pana/Paniq, Ze jeden z celow
badania nie zostal ujawniony przed jego rozpoczeciem. [OPIS NIEUJAWNIONEGO
CELU]

Procedura ukrywania celéw badawczych jest czesto stosowana w badaniach psychologicz-
nych. Jej celem jest umoZzliwienie rzetelnego testowania hipotez badawczych. Wcze-
sniejsze powiadomienie uczestnikéow o rzeczywistym celu badania mogloby wplyngé na
ich zachowanie. To z kolei mogloby sprawic, Ze uzyskane wyniki nie bylyby wiarygodne.
[OPCJONALNIE: W zwigzku z tg informacjg przypominamy, zZe jesli czuje sie
Pan/Pani niekomfortowo z powodu braku wczesniejszej znajomosci pelnego celu ba-
dania, moze Pan/Pani skontaktowaé si¢ z zespolem badawczym. Wystarczy podaé
swoj kod i poprosi¢ o usuniecie swoich odpowiedzi bez utraty gratyfikacji za udzial w

badaniu.]

2. Jesli w badaniu maja bra¢ udziat osoby niepelnoletnie, informacja o badaniu powinna

byé przygotowana zaréwno dla prawnych opiekunéw uczestnikéw badania, jak i dla
samych uczestnikéw — dla kazdej z tych grup w jezyku odpowiednim dla wieku. Wyja-
tek stanowiag jedynie najmlodsi uczestnicy badania, ktérych etap rozwoju nie pozwala
jeszcze na zrozumienie przekazu werbalnego — w takim wypadku nalezy poinformo-
waé prawnych opiekunéw, w jaki sposéb zostanie zapewniony komfort uczestnikéw w

trakcie badania.

. Informacja dla os6b bioracych udzial w badaniu i ich przedstawicieli ustawowych po-
winna wspominaé¢ o mozliwych niedogodno$ciach i/lub ryzyku zwiazanym z podda-
niem sie badaniu, a takze o sposobach minimalizowania negatywnych efektow udziatu
w badaniu. Jesli potencjalne zagrozenia wynikajace z udzialu w badaniu sa wieksze
niz zagrozenia wynikajace ze stresu zycia codziennego, nalezy wskaza¢ kontakt do kon-
kretnej osoby (imiennie) lub instytucji, ktéra udzieli pomocy psychologicznej osobie
badanej po badaniu.

. Jesli przewidziana jest gratyfikacja za udzial w badaniu, przedstaw informacje o
spodziewanych korzys$ciach wynikajacych z udziatu w badaniu. Pomy$l, co w takiej
sytuacji z osobami, ktére z réznych przyczyn zrezygnuja z udzialu w badaniu po jego
rozpoczeciu. Czy dla nich tez przewidujesz gratyfikacje, a jesli nie, to czy jej brak nie
wplynie na motywacje Twoich os6b do pozostania w badaniu mimo niecheci?

. Pamietajac o zasadzie dobrowolnosci, udziel informacji, ze udziat w badaniu jest do-
browolny oraz ze osoby badane w kazdej chwili moga przerwaé udzial w badaniu.
W jaki sposéb zadbasz o realizacje prawa do usuniecia swoich danych dla oséb wy-

cofujacych sie¢ z badania, gdy juz jakie$ zostana np. anonimowo zebrane? Czy masz



mozliwo$é usuniecia takich danych takze po skoniczeniu badania?

6. Informacja powinna takze wspominaé¢ o sposobach ochrony anonimowosci oraz po-
ufnosci wynikéw badan, o mozliwosci zadawania pytan osobie prowadzacej badanie
i otrzymania odpowiedzi na te pytania oraz dane dotyczace osoby odpowiedzialnej
za przestrzeganie warunkow opisanych w tejze informacji dla osoby uczestniczacej w

badaniu.

Ponizej zamieszczamy przykladowa tresé informacji dla oséb badanych (Uwaga: tresé
zostala przygotowana na potrzeby tego Poradnika i powinna byé traktowana jedynie jako

wzorzec do inspiracji, a nie jako jedyna mozliwa forma informacji dla oséb badanych).

@ Przyklad informacji dla badanych:

Szanowni Panstwo,

Nazywam sie Anna Kowalska, pracuje na Wydziale Psychologii © Kognitywistyki Uni-
wersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Chcialabym zaprosi¢ Parnistwa do
udziatu w badaniu, ktorego celem jest sprawdzenie, jak jakos¢ snu mlodych matek @
ojcow wigze sie z ich codziennym poczuciem humoru. Do udzialu w badaniu zapra-
szam osoby pelnoletnie (kobiety i mezczyzn), posiadajoce dzieci w wieku od 6 do 12
miesiecy. Badanie jest skierowane do 0sob, ktore nie stosujg obecnie lekow nasennych
ani wywolujgcych zmian sennosci joko efektow ubocznych.

Badanie zostanie przeprowadzone indywidualnie, za pomocq techniki wywiadu pogle-
bionego. Wywiad potrwa od 30 do 60 minut. Wywiady odbywac sie bedg na Wydziale
Psychologii 1 Kognitywistyki UAM przy ul. Szamarzewskiego 89 w Poznaniu. Roz-
mowy bedg nagrywane, a uzyskane nagrania zostang poiniej spisane i poddane analizie
psychologicznej. Po zakoriczonym wywiadzie otrzymajg Parnstwo bon podarunkowy o
warto$ci 100 zt do wykorzystania w sklepie XYZ.

W celu ochrony Paristwa danych osobowych oraz danych pochodzgcych z badan zasto-
suje w projekcie pseudonimizacje danych. Polega ona na takim przetworzeniu danych
osobowych, aby nie mozna ich bylo przypisac konkretnej osobie bez uzycia dodatkowych
informacji. Te dodatkowe informacje bedg przechowywane osobno. Zostang one 0b-
jete srodkami technicznymi © organizacyjnymi, ktore uniemozliwig ich przypisanie do
zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej. Dzieki pseudoni-
mizacji zostanie wykluczona mozliwosé identyfikacji Pana/Pani osoby oraz mozliwosé
dostepu do danych przez osoby niezwigzane z projektem. Dodatkowo, mogg Paristwo
w dowolnym momencie wycofac sie z udziatu w badaniu, a takze juz po jego zakoricze-
niu poinformowad, aby dane pochodzgce z wywiadu nie byly brane pod uwage podczas

analizy, a nagranie zostalo skasowane.




Przed rozpoczeciem badania poprosze Panstwa o wyrazenie zgody na udziat w badaniu
na warunkach przedstawionych powyzej, o wyrazenie zgody na przetwarzanie Panstwa
danych osobowych w celu realizacji badan, a takze o wyrazenie zgody na nagrywanie
wywiadow.

Niektore osoby mogq odczuwadé pewien dyskomfort odpowiadajgc na pytania dotyczgce
doswiadczania narodzin dziecka. W razie odczuwania wysokiego poziomu negatywnych
emocji zwigzanych z badaniem mozna skontaktowaé sie z psychologami: panig Joanng
Wisniewskqg (nr tel.: 1234567) lub panem Janem Mickiewiczem (nr tel.: 7654321),
ktorzy udzielg Panistwu wsparcia psychologicznego.

Zapraszam do udziatu w badaniu.

Anna Kowalska

abc@amu.edu.pl

Wydziatl Psychologii i Kognitywistyki UAM

ul. Szamarzewskiego 89 AB

60-568 Poznan
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3 Opis procedury badawczej

3.1 Rekrutacja oséb badanych

Istnieje wiele mozliwych sposob i miejsc rekrutacji oséb do udziatu w badaniu. Mozemy
rekrutowaé uczestnikéw do badania np. za posrednictwem mediéw spolecznosciowych lub
zlecié¢ firmie zewnetrznej przeprowadzenie naszego badania. Nie ulega watpliwosci, ze kazde
miejsce, w ktorym poszukujemy potencjalnych oséb badanych, bedzie réznito sie stopniem
kontroli, jaka badacz moze mie¢ nad procesem rekrutacji, a tym samym zadbania o swdj
dobrostan i uczestnikéw. Zamieszczenie informacji - zaproszenia do udzialu w badaniu w
mediach spoteczno$ciowych wiaze sie np. z wiekszg odpowiedzialnosécia po stronie badacza
w zakresie zabezpieczenia danych osobowych uczestnikéw niz w przypadku zlecenia badania
firmie zewnetrznej, kiedy to badacz moze by¢ zobligowany do podporzadkowania sie zasa-
dom przyjetym w danej firmie i w ograniczonym stopniu moze mie¢ wplyw na zmiany w
odniesieniu do zabezpieczania danych.

Niezaleznie od wybranej formy rekrutacji uczestnikéw i przebiegu badania, w swoim
wniosku doktadnie opisz sposéb rekrutacji uczestnikéw, tacznie z podaniem informacji, kto z
Twojego zespolu bedzie prowadzil rekrutacje i przeprowadzal badanie, w jakiej formie beda
zamieszczane ogloszenia na zywo (np. kod QR, itp.). Im dokladniej we wniosku opiszesz
rekrutacje oséb badanych i przebieg badania, tym KE bedzie mieé lepszy wglad w prze-
bieg zaplanowanej przez Ciebie rekrutacji i plan badan. To z kolei pozwoli Komisji ocenié¢
Twdj wniosek na bazie zawartych w nim faktéw, a nie jej domysléw na temat rekrutacji

uczestnikéw do badania czy tez jego przebiegu.

3.2 Narzedzia, aparatura

Opisz szczegbdlowo narzedzia badawcze, ktore zostang uzyte. Tylko w sytuacji, gdy sg to
narzedzia powszechnie dostepne!, nie ma koniecznosci zalaczania ich do wniosku, jednak
umieszczenie ich w zalacznikach do wniosku utatwia i przyspiesza prace Komisji. W przy-

padku narzedzi badawczych opracowanych na potrzeby badania zalaczenie ich

1Oznacza to narzedzia w otwartym dostepie, do ktérych czlonkowie KE moga tatwo dotrzeé za poérednic-
twem Internetu.
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(w odpowiedniej wersji jezykowej — tej, ktéra bedzie zastosowana) jest wyma-
gane.

Przez narzedzia uzyte w badaniu rozumiemy wszystkie bodzce, jakie beda prezen-
towane osobom w badaniu uczestniczacym — oznacza to, ze nalezy uwzglednié¢ takze tzw.
metryczke z pytaniami dotyczacymi sfery spoteczno-demograficznej, instrukcje itp. W
przypadku bodzcéw audiowizualnych we wniosku mozna zamiedci¢ opisane linki do odpo-

wiednich plikéw umieszczonych w Internecie.
1. Jakie informacje dotyczace skali/kwestionariusza umiesci¢ we wniosku?

1. Pelna nazwa: Podaj pelng nazwe uzywanej skali lub kwestionariusza. Na przy-
ktad: Skala Depresji Becka — Druga Edycja (BDI-II).

2. Autor: Jedli jest znany autor skali, nalezy go wymieni¢. Na przyktad: Skala Sa-
tysfakcji z Zycia (SWLS), opracowana przez Eda Dienera i jego wspétpracownikéw
w 1985 roku. Dodatkowo (jesli dotyczy), podaj autora polskiej wersji jezykowej.

3. Cel: Krétko opisz, do czego shuzy uzywana skala lub kwestionariusz. Na przyktad:
BDI-IT stuzy do pomiaru nasilenia objawdw depresji u 0sob dorostych.

4. Wartos¢ psychometryczna: Warto przedstawi¢ krétkie podsumowanie dowodow
na poprawno$¢ psychometryczng uzywanej skali. Na przyktad: BDI-II jest sze-
roko stosowang i dobrze zbadang skalg, ktéra wykazuje wysokq rzetelnosé (o =
87, ryy = .90), trafnos¢ kryterialng (r = .86) oraz trafnosé zbieing przy uzyciu
BDI jako kryterium (r = .94).

2. Opis modyfikacji (jesli wystepuja):
Jesli dokonujesz jakichkolwiek modyfikacji istniejacych narzedzi, szczegbélowo opisz,
jakie to zmiany i dlaczego sa one konieczne. Na przyktad: W naszym badaniu zasto-
sowalismy zmodyfikowang wersje SWLS, ktéra zawiera dodatkowe pytania dotyczgce
zadowolenia z Zycia zawodowego. Wyjasnij, dlaczego dokonano tych modyfikacji
i jakie sg oczekiwane korzysci. Na przyklad: Decyzja o dodaniu pytan dotyczq-
cych zadowolenia z Zycia zawodowego wynikata z unikalnego charakteru maszej proby,
w ktorej wiekszo$¢ uczestnikow to pracownicy z réznych sektorow zawodowych.

3. Opis tworzenia nowych narzedzi (jesli dotyczy):
Opisz proces tworzenia nowego narzedzia badawczego, w tym etapy jego opracowy-
wania i weryfikacji. Na przyklad: Stworzenie nmowego kwestionariusza dotyczgcego
doswiadczen traumatycznych bylo wieloetapowym procesem, ktory rozpoczqlt sie od prze-
gladu literatury naukowej i konsultacji z ekspertami. Po zebraniu opinii na temat (...)
itd.
Weryfikacja poprawnosci psychometrycznej: Jesli jest to mozliwe, przedstaw kréotko

wyniki badan pilotazowych lub innych metod weryfikacji poprawno$ci psychometrycz-
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nej nowego narzedzia. Na przyklad: Przeprowadzilismy badanie pilotazowe na probie
100 0s6b, ktore potwierdzilo wysokq rzetelnosé (w = .85) i trafnosé teoretyczng nowego
kwestionariusza (CFI = .92, RMSEA = .04 C1 45 = [.03,.08]).

4. Dostepnosé i prawo do uzywania:

1. Prawa autorskie: Upewnij sie, ze masz odpowiednie prawa do uzywania kazdego
narzedzia badawczego, szczegdlnie jesli sa one chronione prawem autorskim. Na
przykitad: Posiadam licencje na uzywanie BDI-II, zapewniajgcg zgodnosé z pra-
wem autorskim (zalgcznik X).

2. Dostepnosé: Jesli narzedzie jest dostepne publicznie, podaj informacje na
temat sposobu jego uzyskania. Na przyktad: Skala SWLS jest dostepna
do bezplatnego uzytku na stronie internetowej jego twoércy, Eda Dienera
(http://labs.psychology.illinois.edu/~ediener /SWLS.html).

5. Opis aparatury: Jesli badanie wymaga uzycia specjalistycznej aparatury, nalezy do-

ktadnie opisaé¢ kazdy element aparatury oraz jego funkcje w badaniu.

1. Specyfikacje techniczne:
Podaj pelng nazwe oraz model uzywanej aparatury. Na przykltad: Elektroence-
falograf (EEG) model EEG-1000. Szczegélowo opisz techniczne parametry apa-
ratury, ktére wiaza sie z bezpieczenstwem osob badanych badz prowadzacych
badanie. Jedli aparatura ma dodatkowe funkcje, warto o nich wspomnieé¢. Na
przyktad: EEG-1000 posiada wbudowany system redukcji szumoéw oraz mozli-
wos¢ synchronizacji z innymi urzgdzeniami pomiarowyms.

2. Procedury kalibracji:
Tam, gdzie jest to niezbedne, opisz procedury kalibracji aparatury, ktére sg wyko-
nywane przed rozpoczeciem kazdej sesji badawczej. Na przykilad: Przed kazdym
uzyciem EEG-1000 dokonujemy kalibracji z uzyciem standardowych sygnatow te-
stowych w celu zapewnienia dokladnosci pomiaréw.
Okresl, jak czesto przeprowadzane sg procedury kalibracji i jakie sa kryteria jej
powtarzania. Na przyktad: Kalibracja EEG-1000 jest wykonywana przed kazdym
uZyciem oraz co 6 miesiecy, zgodnie z zaleceniami producenta.

3. Bezpieczenstwo:

1. Szkolenie 0s6b badajgcych: Opisz procedury szkolenia osob uzywajacych apa-
ratury do przeprowadzenia badania oraz sposoby zapewnienia bezpieczen-
stwa podczas jej uzytkowania. Na przyktad: Osoba odpowiedzialna za ob-
stuge EEG-1000 jest przeszkolona w zakresie bezpiecznej instalacji elektrod
oraz identyfikacji potencjalnych zagrozen dla uczestnikow badania takich jak

uszkodzenia skory jak i zagrozen psychologicznych takich jak nadmierny stres
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czy tez obawa o prywatnosé danych.

2. Srodki ostroinodci: Wymien érodki ostroznoéci, ktére sa podejmowane w celu
zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikéw badania. Na przyktad: Podczas
umieszczania elektrod na glowie uczestnika, dbamy o to, aby nie wywieraé
nadmiernego nacisku ani nie uszkadzaé skory. Zadbamy tez o zachowanie
intymnosci © prywatnosci poprzez ... .

3. Przestrzeganie przepiséw: Zapewnij, ze uzywana aparatura jest zgodna z
wszelkimi przepisami oraz normami etycznymi dotyczacymi bezpieczenstwa
i dobrostanu uczestnikow badania, ktore sa zalecane przez producenta. Na
przyktad: EEG-1000 jest certyfikowany zgodnie z normami bezpieczeristwa @
jakosci ISO 9001.

Jako KE zwracamy szczegdélng uwage na to, by wszystkie uzywane narzedzia i apa-
ratura byly zgodne z obowigzujacymi przepisami i normami etycznymi dotyczacymi pro-
wadzenia badan, w tym prywatnoéci uczestnikéw, zgodnosci z zasadami dobrych praktyk
badawczych itp. Przygotowanie kompletnego i szczegdlowego opisu narzedzi i aparatury
wraz z ich zgodnoécig z wytycznymi etycznymi pomoze przekona¢ Komisje, ze projekt ba-
dawczy jest przeprowadzany z nalezyta starannoscia i z poszanowaniem praw i dobrostanu

uczestnikéw.
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4 Zgoda na udziat w badaniu

Jakiekolwiek projektowane przez Ciebie badanie z udzialem innych oséb powinno by¢ po-
przedzone uzyskaniem od nich §wiadomej zgody (informed consent). O $wiadomej zgodzie
méwimy wtedy, gdy osoba badana udziela jej w sposdb dobrowolny. Osobie badanej nalezy
réwniez udzieli¢ wyczerpujacych informacji o ryzykach oraz zagrozeniach, z jakimi moze by¢
zwigzany jej udzial w badaniu. Swiadoma zgoda musi by¢ takze wolna od jakiejkolwiek pre-
sji ze strony oséb prowadzacych badanie. Oznacza to, ze niezaleznie od motywacji stojacej
za Twoim badaniem (np. zwiazanej z naglacym terminem realizacji projektu badawczego
lub koniecznoscia zebrania odpowiedniej bazy danych do pracy magisterskiej itd.), osoba
badana powinna mieé zapewnione warunki do podjecia $wiadomej decyzji o udziale w ba-
daniu. Zgoda osoby badanej nie moze wynikaé¢ z zewnetrznych naciskéw czy oczekiwan ze

strony Twojej lub oséb wspoélprowadzacych badanie.

Jako KE zwracamy szczegdlna uwage na kryterium wyrazania §wiadomej zgody przez
osoby badane. Aby stworzy¢ mozliwie jak najlepsze warunki do jej uzyskania, Twoja uwaga
powinna by¢ nakierowana na oméwione nizej kwestie, ktére mozesz poddacé refleksji juz na

etapie projektowania badania.

1. Jesli planujesz przeprowadzié¢ badanie na grupie oséb pozostajacych w relacji zaleznosci
w stosunku do Ciebie lub innych oséb wspoétprowadzacych z Toba badanie, to zasta-
noéw sie nad motywem stojacym za Twoja decyzja. Co do zasady KE zaleca szczegdlng
ostroznos¢ przy prowadzeniu badan naukowych na grupach zaleznych. Tego rodzaju
relacje powaznie zagrazaja swobodzie wyrazania przez osobe badang swiadomej zgody.
Osoby badane, ktore pozostaja z nami w relacji réwnolegltej do sytuacji badawczej,
np. w sytuacji terapeutycznej (pacjent — terapeuta) czy dydaktycznej (student — wy-
kladowca), moga by¢ (Swiadomie badz nie) motywowane odmiennymi powodami, niz
jedynie cheé przystapienia do udziatu w badaniu. Moga one odczuwaé potrzebe odwza-
jemnienia sie nam za naszg dotychczasows prace terapeutyczna badz tez odczuwad lek
przed konsekwencjami odmowy udzialu w badaniu. Kazda sytuacja uwzgledniajaca
potencjalna zaleznos¢ os6b badanych od osoby prowadzacej badanie moze mie¢ jednak
inny charakter, w zwigzku z czym szczegblne wazne jest rozstrzygniecie, czy planowane
badanie moze by¢ potencjalnie problematyczne (jak np. rekrutowanie oséb studiuja-

cych w ramach prowadzonych zajeé, gdyz moze wzbudza¢ w osobach studiujacych
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przekonanie, ze udzial w badaniu jest od nich oczekiwany), czy jednak zabezpiecza
mozliwo$¢ dokonania wyboru przez osobe badana (np. pozostawienie ogloszenia rekru-
tacyjnego w widocznym miejscu na wydziale, na podstawie ktérego osoba studiujaca
kontaktowaé¢ sie bedzie z osoba prowadzaca badanie). Niekiedy nie ma mozliwosci,
aby badanie uwzgledniato odmienng grupe badang — w takich sytuacjach zadbaj o to,
aby badanie prowadzone byto przez osoby niebedace w relacji zaleznosci z dang osobg
badana, zapewniajac nieskrepowana mozliwo$¢ podjecia decyzji o udziale w badaniu.
Pamietaj réwniez o uzasadnieniu swojej decyzji we wniosku do KE.

. Jesli Twoje badanie skierowane jest do 0s6b, ktorych wtadciwosci psychologiczne ogra-
niczaja ich zdolno$¢ do wyrazenia $wiadomej zgody (np. osoby z glebsza niepelno-
sprawnoscia intelektualna) badz ich sytuacja prawna zwiazana jest z ograniczeniem
zdolno$ci do jej udzielenia (np. osoby niepelnoletnie), to konieczne jest uzyskanie
zgody od ich prawnych opiekunéw. Jedli jednak potencjalna osoba uczestniczaca od-
moéwi udziatu w badaniu, pomimo zgody jej opiekuna prawnego, uszanuj jej decyzje i
odstap od wlaczania jej do procedury badawczej. Oméw réwniez procedure uzyskiwa-

nia zgody od tej grupy oséb we wniosku do KE.

. By zgoda bylta $wiadoma, wszystkie informacje dla os6b badanych (pisemne lub wer-
balne) musza byé przez Ciebie przedstawione w sposéb dostosowany do mozliwosci
poznawczych oraz wiedzy potencjalnych oséb uczestniczacych. Unikaj zargonu na-
ukowego, przekazuj niezbedne szczegdly w mozliwie jak najbardziej przystepny spo-
sob. Unikniesz w ten sposéb ryzyka uzyskania pozornie §wiadomej zgody, ktéra zwia-
zana jest z uzyskaniem zgody od osoby badanej niezdolnej do pelnego zrozumienia celu
badania oraz potencjalnych zagrozen, a przez to — niebedacej w stanie wyrazi¢ zgody
w sposéb $wiadomy. Dotacz wszystkie informacje dla oséb badanych do wniosku do
KE.

. Pamietaj o poinformowaniu oséb badanych o mozliwosci odméwienia przez nie
udzialu w badaniu oraz o prawie do rezygnacji z badaniu w kazdej chwili.
Jest to szczegdlnie wazne, poniewaz zmniejsza ryzyko wywierania presji na osobe ba-
dana. W przeciwnym razie moze ona udzieli¢ zgody oraz kontynuowaé¢ swéj udziat
w badaniu z powodu braku wiedzy o mozliwosci wycofania sie z niego. Zagraza to
kryterium swobody w wyrazaniu $wiadomej zgody przez osoby badane oraz ich dobro-
stanowi. Te informacje réwniez powinny zostaé¢ uwzglednione we wniosku do KE.

. Jesli w Twoim badaniu przewidziana jest gratyfikacja dla oséb badanych za ich uczest-
nictwo, to uzyskanie jej przez osoby badane co do zasady nie powinno by¢ uzaleznione
od decyzji 0séb uczestniczacych o kontynuowaniu lub wycofaniu sie z badania (od tej
zasady istniejg nieliczne wyjatki, gdy np. regulamin platformy, na ktérej prowadzone

jest badanie, przewiduje odmienne rozwiazania zwiazane z wyplacaniem gratyfikacji).
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W przeciwnym razie istnieje ryzyko wywierania presji na osoby badane, a ich zgoda
moze nie by¢ udzielona w sposéb $wiadomy. We wniosku do KE zamiesé informacje

o warunkach wreczania osobom badanym gratyfikacji za udzial w badaniu.

Przygotowujac wniosek do KE opisz wszystkie szczegdly, w jaki sposob Twoje badanie

sprzyja uzyskaniu $wiadomej zgody od oséb badanych.
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5 Grupa os6b uczestniczacych w badaniu

Pkt 4 formularza wniosku do KE dotyczy grupy oséb uczestniczacych w badaniu. Sktada
sie on z dwbch czesci: opisu sposobu rekrutacji 0s6b uczestniczacych w badaniu oraz kryte-

ri6w wlaczenia/wylaczenia z badania.

5.1 Sposéb rekrutacji oséb uczestniczacych w badaniu

Opisz, w jaki sposéb bedzie rozpowszechniana informacja o mozliwosci wziecia udzialu w
badaniu (np. poprzez ogloszenie w Internecie, plakaty na tablicach ogloszeniowych itp.)
oraz jaki bedzie dobér oséb uczestniczacych w badaniu (np. przypadkowy, losowy, celowy)?.
W dalszej kolejnosci opisz, kim beda uczestnicy badania (ich wiek, pteé i przewidywana
liczba).

5.2 Kryteria wfaczenia i wytgczenia z badania

Jezeli dobor uczestnikéw badania nie bedzie miat charakteru catkowicie losowego, opisz
kryteria wlaczenia os6b do badania lub kryteria ich wylaczenia wraz z uzasadnieniem, dla-
czego pewne atrybuty oséb majg stanowi¢ podstawe ich wlaczenia lub wylaczenia z badania.
Okreslone atrybuty (lub czynniki), ktére zamierzasz zbadaé, moga posiadaé¢ badz by¢ repre-

zentowane jedynie przez niektore osoby. Te wlasnie atrybuty lub czynniki beda tozsame z

'Metody doboru préby dziela sie zasadniczo na dwie grupy: metody doboru losowego (probabilistyczne)
oraz metody nielosowe (nieprobabilistyczne). Przykladem metod nielosowych jest dobér przypadkowy
i celowy. Dobér przypadkowy — polega na przypadkowym (na ,,chybil — trafit”) doborze oséb, ktére w
odpowiednim czasie znalazly sie w miejscu, w ktorym akurat prowadzono badanie. Technike te stosuje
sie np. w badaniach opinii konsumentéw przypadkowo zapytanych w sklepach czy napotykanych na
ulicy. Z kolei dobér celowy polega na tym, ze badacz na podstawie swojej wiedzy o populacji sam
wskazuje jednostki populacji, ktére zostana wlaczone do préby (np. wybdér miasta do przeprowadzenia
prawyboréw, ktére zgodnie z wiedza badacza stanowi miniature kraju). Natomiast dobér losowy to taka
metoda wyboru préby, ktéra spelnia dwa nastepujace warunki: 1) kazda jednostka populacji ma dodatnie
i znane prawdopodobienistwo dostania si¢ do préby; 2) dla kazdego zespotu jednostek populacji mozna
ustali¢ prawdopodobienistwo tego, ze w caloéci znajdzie sie on w probie. Warto zauwazy¢, ze pierwsza cze$c
definicji nie wymaga, aby prawdopodobienistwo dostania sie do préby byto jednakowe dla kazdej jednostki
populacji. Natomiast, poniewaz prawdopodobienistwo to ma by¢ znane, to badacz stosujacy dang technike
losowego doboru proby musi byé w stanie dla kazdej jednostki obliczy¢ prawdopodobienstwo znalezienia
sie w probie. Istniejg rézne techniki doboru losowego, np. dobér losowy prosty, systematyczny, warstwowy.
Zobacz: stownik pojeé¢ lub ksigzka profesora Brzezinskiego (2023).
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kryteriami wlaczenia i zakwalifikowania do badania. Natomiast osoby pozbawione tych atry-
butéw badz czynnikow beda wytaczone z badania. Przyktadowo, jeéli zamierzamy zbadaé
poziom emocji doswiadczanych przez kibicéw podczas ogladania na zywo meczu pitki noz-
nej, zakwalifikujemy do badania jedynie osoby majace to do$wiadczenie; nie zakwalifikujemy
0s6b, ktore nie miaty dotad okazji oglada¢ meczu pitkarskiego bedac na stadionie.

Kryterium wytaczenia moze stanowié nie tylko brak okreslonego atrybutu lub niespet-
nianie jakiegos wymogu. Moze to by¢ takze dodatkowy atrybut posiadany przez potencjal-
nych uczestnikéw skadinad kwalifikujacych sie do badania, ktéry uniemozliwi lub utrudni
realizacje celu badan, spowoduje zdarzenia niepozadane i w konsekwencji zakléci wyniki
badan. Moze to by¢ dowolna cecha lub cechy wspotwystepujace z tymi, ktére zamierzamy
zbadaé, np. cechy demograficzne (wiek, pleé, jezyk, wyksztalcenie, zawdd), geograficzne,
stan zdrowia, historia choroby i leczenia, czynniki poznawcze, emocjonalne, behawioralne,
spotleczne itp.

Kryteria wylaczenia wymagaja starannego uzasadnienia, aby uniknaé¢ dyskryminowa-
nia okres$lonych uczestnikow. Przyktadowo, zasadne i niedyskryminujace byloby w badaniu
nad podobienistwem blizniat wykluczenie oséb, ktére nie maja blizniaczego rodzenstwa, ale
nieuzasadnione i dyskryminujace bytoby wykluczenie z tego rodzaju badan blizniat z rodzin
np. o niskim statusie socjoekonomicznym (o ile nie uzasadnia tego cel badan). Aby w spo-
sob zasadny kwalifikowac i dyskwalifikowaé uczestnikéw badania, badacz powinien posiadaé
wiedze nt. rozktadu okreslonej cechy lub czynnika w badanej populacji. Wytaczanie z ba-
dan, ktore prowadzone sa wérdd dzieci na terenie przedszkola lub szkoly, wymaga takiej
organizacji tych badan, aby dzieci nieuczestniczace w badaniu nie poczuty sie dyskrymino-
wane.

Czestym bledem zwiazanym z formutowaniem kryteriéw wlaczenia i wylaczenia jest
uzywanie tej samej zmiennej do okreslenia zaréwno kryteriow wlaczenia, jak i wylaczenia
(np. w badaniu obejmujacym osoby w wieku od 18 lat jako kryterium wylaczenia podaje
sie wiek ponizej 18 lat).

Inne tego rodzaju btedy to: “dobér zmiennych jako kryteriéw wlaczenia bez zwiazku z
odpowiedzig na pytanie badawcze; brak opisu kluczowych zmiennych w kryteriach wlaczenia,
niezbednych do potwierdzenia waznosci wynikéw badania (Patino i Ferreira, 2018). Ponadto,
badacz musi sie liczy¢ z rewizja kryteriéw wlaczenia i wylaczenia w przypadku, gdy jedno
lub wiecej z kryteriéw zostalo podwazone. Jedli ktéras z grup jest niewtasciwie wykluczona,
powinien ja wlaczyé do badan” (Pepperdine University Graduate & Professional Schools
Institutional Review Board GPS IRB — Establishing Inclusion and Exclusion Criteria).
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6 Dane osobowe w badaniach naukowych —
od badania po dane w otwartym dostepie

Czym sg dane osobowe? Na gruncie Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO)
dane osobowe to ,wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowa-
nia osobie fizycznej (»osobie, ktérej dane dotycza«); mozliwa do zidentyfikowania osoba
fizyczna to osoba, ktérg mozna bezposérednio lub posrednio zidentyfikowaé, w szczegdlno-
Sci na podstawie identyfikatora takiego jak imie¢ i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o
lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw okreslaja-
cych fizyczna, fizjologiczna, genetyczng, psychiczng, ekonomiczng, kulturows lub spoteczna
tozsamosé osoby fizycznej”. Wsréd danych osobowych wyrézniamy dane zwykte — do nich
naleza miedzy innymi tak podstawowe dane, jak imie¢ i nazwisko, numer PESEL, czy dane
kontaktowe. Kolejna kategorie stanowia dane wrazliwe, do ktérych naleza dane dotyczace
pochodzenia etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $wiatopoglado-
wych, dane genetyczne, biometryczne, dotyczace zdrowia, seksualnosci czy orientacji seksu-
alnej.

Podczas prowadzenia badan naukowych czesto mamy do czynienia z gromadzeniem
réznych informacji o osobach uczestniczacych w tych badaniach, a takze tych rozwazajacych
uczestnictwo. Dla przykladu, osoba prowadzaca badanie moze zawrze¢ w ogloszeniu o ba-
daniu informacje, ze chetne osoby moga podaé swoje dane kontaktowe — np. imie, nazwisko
i numer telefonu czy adres mailowy — celem umoéwienia terminu uczestnictwa. Osoby uczest-
niczace w badaniu moga zosta¢ poproszone o podanie swoich danych w celu umozliwienia
wyplaty gratyfikacji za udzial w badaniu. Wreszcie badania moga by¢ skierowane tylko do
0s6b z konkretnym problemem zdrowotnym, wiec pytania o szczegéltowe informacje zdro-
wotne moga by¢ zawarte w kwestionariuszu kwalifikujacym do uczestnictwa w badaniu lub
mogg stanowi¢ czes¢ wladciwego badania.

Co wiec mozesz zrobié, zeby przetwarza¢ dane osobowe w sposob etyczny i zgodny
z prawem? Pamietaj tu o kilku podstawowych zasadach. Po pierwsze, miej na wzgledzie
zasade tzw. minimalizacji danych: zbieraj tylko te dane, ktore sa niezbedne dla wlasciwego
przeprowadzenia badania. Dla przyktadu, zbieranie danych takich, jak imie¢ i nazwisko, PE-
SEL i adres na potrzeby wyptaty gratyfikacji za udzial w badaniu moze by¢ konieczne, gdy
bez podania tych wyptata nie bytaby mozliwa. W przeciwnym przypadku dane te nie beda
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mogly by¢ w zaden racjonalny sposéb wykorzystane, tak wiec ich zbieranie jest nieuzasad-
nione. Nie nalezy zbiera¢ danych osobowych ,na zapas”, zakladajac, ze moze przydadza sie
w przysztodci: jesli dana informacja nie wydaje Ci sie by¢ potrzebna do celéw naukowych
na etapie planowania badania, nie pytaj o nia. Zasada ta dotyczy kazdego rodzaju danych
osobowych, ale przy danych wrazliwych nalezy zachowaé szczegdlng ostroznosé. Pytaj o

takie dane tylko i wytacznie wtedy, kiedy wymaga od Ciebie tego pytanie badawcze.

Po drugie, aby przetwarza¢ dane osobowe, nalezy uzyskaé zgode od osoby, ktorej
dane mialyby by¢ przetwarzane. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych nie
wynika bezposrednio ze zgody na udzial w badaniu, tak wiec nalezy o nig zwrdcié¢ sie
wprost. Jezeli w badaniu ma wzigé¢ udzial osoba niepetnoletnia, zgode powinna podpisaé
osoba bedaca jej przedstawicielem ustawowym. Jezeli w badaniu maja by¢ przetwarzane
dane wrazliwe, nalezy uzyska¢ réwniez zgode na przetwarzanie tego konkretnego rodzaju
danych. Gotowe wzory formularzy zgody mozesz pobra¢ z sekcji Bazy wiedzy: Badania
naukowe/granty, dostepnej pod adresem odo.amu.edu.pl. Na tej samej stronie znajdziesz
réwniez przykladows klauzule informacyjna dotyczaca przetwarzania danych, ktéra mozesz
zaadaptowaé na potrzeby swojego badania. Pamietaj, ze osoba badana w kazdym momencie
moze wycofaé¢ zgode na przetwarzanie jej danych osobowych, w tym juz po zakonczeniu
badania.

Po trzecie, pamietaj, aby zebrane dane osobowe byly zabezpieczone m.in. przed doste-
pem os6b niepowotanych, niezgodnym z prawem przetwarzaniem, czy przypadkows utrata.
Traktuj zebrane dane osobowe tak, jak chcial(a)by$, zeby obchodzono sie z Twoimi da-
nymi.

Mimo stosowania sie do wszystkich powyzszych zasad, czesto jednak moze zdarzy¢
sie, ze w trakcie prowadzenia badan jesteSmy zmuszeni do zebrania informacji, ktére tacz-
nie mogltyby prowadzi¢ do identyfikacji osoby badanej. W wiekszosci badan naukowych
zbiera sie np. informacje o plci i wieku, ktére co prawda same z siebie nie pozwalaja na
identyfikacje osoby badanej, ale moga w potaczeniu z innymi uzyskanymi informacjami, np.
transkrypcjami wywiadu, pozwoli¢ na taka identyfikacje. Co wtedy mozna zrobi¢? Tu z

pomocy przychodza nam dwie procedury: pseudonimizacja i anonimizacja.

9 Pseudonimizacja

odnosi sie do takiego przetworzenia danych, ze bez uzycia dodatkowych informacji —
odpowiedniego ,klucza” — nie da si¢ ich przyporzadkowaé¢ do osoby, ktérej dotycza.
Dane poddane pseudonimizacji dalej pozostaja jednak danymi osobowymi, a wiec sto-
suja sie do nich te same zasady, ktére majg zastosowanie przy przetwarzaniu danych

osobowych.
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9 Anonimizacja

to z kolei takie przetworzenie danych, ze ich dopasowanie do wlasciwej osoby jest juz
niemozliwe. Przyktadem anonimizacji moze by¢ przypisanie do danych uzyskanych w
badaniu losowych numeréw, ktérych w zaden sposéb nie bedziemy w stanie powigzaé
z osobami, od ktérych te dane uzyskaliSmy. Przetworzone w ten sposéb dane nie
stanowia juz danych osobowych. W przypadku badan naukowych warto anonimizowaé

dane, jesli jest to mozliwe.

W ostatnim czasie udostepnianie danych naukowych w otwartych repozytoriach stato
sie powszechne, a czesto wrecz wymagane w procesie publikacji. Wynika z tego kilka istot-
nych kwestii. Jezeli chcesz badz potrzebujesz udostepnié¢ dane pochodzace ze swoich badan,
pamietaj o usunieciu z nich jakichkolwiek informacji mogacych pozwoli¢ na identyfikacje
0s6b badanych. Anonimizacja badZ pseudonimizacja sa tu kluczowe. Udostepniaj tez —
zgodnie z zasada minimalizacji danych — tylko te dane pochodzace z badania, ktére moga
mieé¢ znaczenie dla 0séb chcacych wykorzystaé¢ w przysztoéci Twoje wyniki. Wreszcie nie-
zmiernie istotna jest kwestia zgody. Jezeli chcesz udostepnié dane pochodzace z badania w
domenie publicznej, dodaj do klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych stosowny
fragment, np. o tresci ,, WyraZam zgode na umieszczenie moich zanonimizowanych wynikéw
w otwartym repozytorium, aby mdéc umozliwic ich dalsze wykorzystanie w celach badawczych’.
Osoba badana ma prawo nie wyrazi¢ zgody na wykorzystanie jej danych w innych celach,

niz na potrzeby jednego konkretnego badania.
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7 Ryzyko dyskomfortu psychicznego w
badaniu

7.1 Jak zadbac¢ o dobrostan os6b badanych?

Przy przygotowywaniu wniosku do KE wazne jest uwzglednienie perspektywy oséb biora-
cych udzial w projekcie, ze szczegdlnym uwzglednieniem dobrostanu oséb badanych. Tego
w szczegolnoéci dotyczy pkt 7 formularza wniosku do KE. Na tym etapie przygotowania

wniosku wazna jest refleksja nad trzema zagadnieniami:

1. Czym jest dyskomfort psychiczny badacza i 0s6b badanych?
2. Jakie jest ryzyko dyskomfortu psychicznego 0séb badanych w projekcie?

3. Jak zadbaé o osoby badane, aby zminimalizowaé dyskomfort 1 uwzglednié ich dobrostan?

Zastanowienie sie nad odpowiedziami na te trzy pytania odnosi sie do wrazliwosci
etycznej badacza, ktora przeklada sie na jakos¢ wniosku i jakos¢ projektu pod wzgledem
etycznym i merytorycznym. Zaangazowanie i dobrostan oséb badanych zwiekszaja szanse
na otrzymanie rzetelnych wynikow badania, ktére lepiej zweryfikuja postawiony cel projektu
naukowego. Sa to kwestie, ktére warto mie¢ na uwadze juz na etapie przygotowania wniosku
do KE. Aby to ulatwié, przygotowaliémy kilka wskazéwek do przemyS$lenia i uzupelnienia

we wniosku.

1 Dyskomfort psychiczny

to ogbl negatywnych emocji (o duzej intensywnosci i dluzszym czasie trwania niz za-
zwyczaj), ktore moga pojawié sie zarowno u badacza jak i u os6b badanych na kazdym
etapie realizacji badania naukowego. Ryzyko dyskomfortu psychicznego moze

by¢ rézne w zaleznosci od rodzaju badania.

Do przyczyn dyskomfortu moga sie zaliczaé:

1. Badanie kwestionariuszowe/testowe: (1) poczucie przymusu udzialu w ba-
daniu i do$wiadczenie epizodu emocjonalnego jako osobistej krzywdy, (2) lek
przed oceng podczas badania réznych parametréw, funkcji i/lub proceséw spotecz-

nych /poznawczych/emocjonalnych /fizjologicznych /neurobiologicznych, (3) niezrozu-
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mienie instrukeji, (4) pytania w kwestionariuszu dotyczace informacji wrazliwych, jak
np. depresja, przemoc.

. Badanie eksperymentalne: (1) dyskomfort spowodowany aparatura, np. podla-
czenie do aparatury oraz wszystkie skutki uboczne wynikajace z zastosowanej apara-
tury, (2) rejestracja wizerunku w trakcie wykonywania zadania/gry, (3) odczuwanie
negatywnych emocji zwiazanych z wymaganiami eksperymentu (np. frustracja, rozgo-
ryczenie).

. Badanie kliniczne (badanie pacjentéw oddziatéw psychiatrycznych, neuro-
logicznych, w domach pomocy spotecznej itp.): (1) nieprzewidywalne zacho-
wania pacjentéw, m.in. agresja werbalna, (2) liczne negatywne komentarze podczas
badania, (3) negatywne nastawienie do badania w danej placéwce medycznej (koniecz-
no$é¢ prowadzenia rozméw z personelem medycznym), (4) “dylematy etyczne”, czyli
wszystkie nieprzewidywalne sytuacje (poza wymienionymi powyzej), ktére moga by¢
obecne podczas badania i mogg by¢ specyficzne dla danej osoby z badanej grupy kli-
nicznej.

. Badanie mieszane: wszystkie w/w czynniki ryzyka.

We wniosku do Komisji Etyki nalezy podaé¢ nastepujace informacje:

. Opisanie i wyja$nienie ryzyka wynikajacego z udzialu w badaniu, w tym
odniesienie sie do specyficznych dla badania czynnikéw ryzyka dyskomfortu psychicz-
nego.

. Dokladne wyjadnienie, jakie procesy psychiczne/parametry fizjolo-
giczne/inne dane beda sprawdzane za pomoca zaproponowanych narzedzi
badawczych.

. Poinformowanie os6b badanych o mozliwym dyskomforcie podczas bada-
nia ze wzgledu na zastosowana aparature badania oraz opisanie wszystkich skutkéw
ubocznych wynikajacych z zastosowanej aparatury.

. Poinformowanie os6b badanych o mozliwosci wycofania sie z udzialu w
badaniu na kazdym etapie projektu badawczego, bez podania powodu.

. Zapisanie, jak i kiedy bedzie monitorowane zachowanie os6b badanych,
np. czy niestosowanie sie do zalecen badaczy moze stanowi¢ warunek przedwczesnego
zakonczenia udziatu uczestnika w badaniu.

. W przypadku badan klinicznych: doljczenie pisemnej informacji nt. prze-
kazania lub nieprzekazania niektérych wynikéw badania (np. w formie
opinii) na potrzeby terapii i leczenia (warto odnies¢ sie do perspektywy pacjentéw
i personelu medycznego, dla ktérych badanie diagnostyczne czesto nie rézni sie od

badania naukowego).
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7.

10.

11.

Wyszczegdlnienie, jakie kroki zostang podjete w celu zminimalizowania dys-
komfortu psychicznego oséb badanych i zagwarantowanie, ze zesp6t badawczy

dopelni wszelkich staran, aby zadba¢ o dobrostan oséb badanych.

Zapisanie informacji we wniosku oraz pisemne poinformowanie oséb badanych, czy

badania prowadzone w ramach projektu beda objete obowiazkowym ubezpieczeniem.

W kazdym wniosku wazne jest podanie danych kontaktowych do osoby, z ktora
osoba badana moze porozmawiaé¢, na wypadek niepozgdanych szkéd, skut-
kéw ubocznych i innych probleméw wynikajacych z badania: wymagane jest
podanie imienia i nazwiska osoby do kontaktu, afiliacji i adresu e-mail, a w niektérych
przypadkach warto jest réwniez podaé jej numer telefonu. Osoba do kontaktu moze
by¢ kierownik projektu, a w przypadku badania studenckiego jako osobe do kontaktu
nalezy wskazaé promotora(-ke) pracy badawczej.

Jesli badania wigza sie z wysokim ryzykiem dyskomfortu psychicznego oséb
badanych niezbedne jest podanie danych kontaktowych do psychologa lub
psychoterapeuty, ktéry po zakonczonym badaniu (przerwanym lub dokoriczonym)
udzieli pomocy psychologicznej adekwatnej do problemu osoby badanej: wymagane
jest podanie imienia i nazwiska psychologa/psychoterapeuty do kontaktu, afiliacji,

numeru telefonu i adresu e-mail.

Jesli badania wigza sie z bardzo wysokim ryzykiem dyskomfortu psychicz-
nego os6b badanych (zazwyczaj dotyczy to niektérych badan klinicznych),
zalecane jest podanie danych kontaktowych centréow lub osrodkéw wsparcia zdrowia
psychicznego, np. do Centrum Wsparcia dla Oséb Dorostych w Kryzysie Psychicznym
(24/7) - 800 70 2222, Telefon Zaufania MCiK (19.00-7.00) - 61 192 88/61 835 49 04.

| Uwaga

W przypadku wiekszo$ci badan naukowych, nie jest wskazane podawanie
w/wW numeru, poniewaz pomoc udzielana przez osoby z Centrum Wsparcia
dla Oséb w Kryzysie Psychicznym jest nieadekwatna do probleméw, ktére
wynikaja z udzialu w badaniu naukowym (nieklinicznym). Podanie numeru
moze przynies¢ wiecej szkody niz pozytku, gdyz jest to numer przeznaczony dla oséb,
ktore doznaja kryzysu psychicznego (czesto wynikajacego z przemocy) i wymagaja na-
tychmiastowej pomocy, a nie dla oséb, ktére odczuwajg dyskomfort z powodu udziatu

w badaniu.
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7.2 Jak zadbac¢ o dobrostan badacza?

Przy projektowaniu badania naukowego konieczne jest zwrdcenie uwagi na potencjalny dys-
komfort psychiczny osob uczestniczacych w badaniu, ale takze zadbanie o wtasny dobrostan.
Dlatego przed przeprowadzeniem badania warto zadaé sobie kilka pytan. Zastanoéw sie, dla-
czego podejmujesz sie przeprowadzenia badania o danej tematyce. Rozwaz takze, co taczy
Cig z potencjalnymi osobami badanymi, np. mozliwo$¢ podobnych zyciowych doswiadczen
czy bycie czescia tej samej spotecznosci. Sprobuj wyobrazi¢ sobie, jakie kwestie moga zostaé
poruszone podczas wywiadéw (jesli takie planujesz) i w jaki spos6b moga one oddziatywaé
na Twoje samopoczucie. Zadaj sobie takze pytanie o to, jakie tematy szczegdlnie Ci¢ poru-
szaja (np. przemoc czy choroba) i jakie jest wzgledne prawdopodobieristwo pojawienia sie
tych tematéw w odpowiedziach uczestnikéw /uczestniczek.

Jezeli masz zamiar prowadzi¢ badanie jakoSciowe, pomocna czynno$cia moze okazac
sie najpierw przeprowadzenie wywiadu na samym /samej sobie — sprobuj wezué sie w sytu-
acje osoby badanej i postaraj sie odpowiedzie¢ na przygotowane pytania albo tez popros
kolege /kolezanke, aby przeprowadzil/a z Toba taki wywiad. Mozesz takze poczytaé artykuly
naukowe dotyczace badan jako$ciowych przeprowadzonych w interesujacym Cie obszarze i
zapoznaé sie z fragmentami tekstu, gdzie badacze opisuja swoje do$wiadczenie prowadzenia
wywiadow (zazwyczaj znajdziesz to w czesci artykulu zatytulowanej Reflexivity). Poza tym
zadbaj o komfortowa dla siebie przestrzen prowadzenia badania oraz tak planuj swoéj czas
pracy, aby uwzglednial on okresy odpoczynku.

Jesli zamierzasz prowadzi¢ badania w kontakcie osobistym z osoba badana (np. wy-
wiad jakosciowy), to przygotowujac wniosek do KE, opisz w nim, w jaki sposéb zapewnisz
wsparcie sobie i innym badaczom, gdy badania okaza sie by¢ zbyt obciazajace psychicznie.
Moze to byé¢ chociazby skorzystanie z superwizji czy rozmowa o wtasnych doswiadczeniach
w swoim zespole badawczym lub z promotorem/mentorem. Przedstaw takze, w jaki spos6b
masz zamiar reagowaé¢ na klopotliwe zachowania oséb badanych zwiazane np. z wyraza-
niem ztoéci z racji dopytywania sie o niektére aspekty ich zycia lub spowodowanych lekiem

zwiazanym z sytuacja badania.
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8 Jak pracuje KE?

Komisja zbiera wnioski do pierwszego poniedziatku kazdego miesigca i spotyka sie
raz w miesigcu. Osoba przewodniczaca KE dokonuje przydziatlu wnioskéw cztonkom KE w
taki sposéb, by kazdy wniosek byl opiniowany przez minimum dwie osoby, ktére posiadaja
najwieksza wiedze i kompetencje do oceny problematyki danego wniosku. Waznym kryte-
rium przydziatu jest tez zadbanie o to, by uniknaé¢ konfliktu intereséw miedzy wnioskodawca
a cztonkami Komisji. Dzielimy sie na zespoly odpowiedzialne za przygotowanie propozycji
opinii i w ramach takiego podzespotu zbieramy watpliwoéci, ewentualnie propozycje zmian
oraz uwagi do projektu. Przed posiedzeniem KE zapoznajemy sie ze wszystkimi wnioskami,
chociaz za przygotowanie opinii jednego jesteSmy szczegdlnie odpowiedzialni.

Posiedzenie KE odbywa sie zazwyczaj w ciagu dwoch tygodni od daty sktadania wnio-
skéw. Spotkania polegaja na omowieniu kwestii etycznych dla poszczegdlnych projektow,
omoéwieniu przebiegu badan, ich organizacji, informacji dla oséb badanych, procedur badaw-
czych — wszystkiego, co moze mie¢ znaczenie dla oséb badanych. Autorzy wniosku moga
zostaé¢ poproszeni o omdwienie z nami osobiScie na spotkaniu Komisji kwestii szczegdlnie
niejasnych i dyskusyjnych, jedli na podstawie napisanego wniosku nie wiemy, na ile kwestie
etyczne sa zabezpieczone i dobrze rozwiazane. Decyzje podejmujemy kolegialnie (wigkszo-
Scia gloséw). Glosujemy nad jedna z opcji:

e wydaniem opinii pozytywnej,

e wydaniem opinii pozytywnej warunkowej,
e wydaniem opinii negatywnej,

e odstapieniem od wydania opinii.

Opinia pozytywna warunkowa oznacza, ze wniosek wymaga wprowadzenia ko-
rekt/poprawek /uzupelnien, po ktérych wprowadzeniu bedzie mozliwe wydanie pozytywnej
opinii. Zgodnie z Regulaminem KE taka opini¢ wydajemy, gdy “opiniowany projekt za-
wiera niewielkie uchybienia wzgledem spelniania standardéw etycznych, ktére nie stanowia
zagrozenia dla zdrowia, fizycznej i psychicznej integralnoéci, prywatnosci, intymnosci i god-
noéci oséb badanych”. W przypadku otrzymania tego rodzaju opinii mozesz ztozy¢ popra-
wiony wniosek miedzy posiedzeniami KE. Jesli uwagi KE nie bylyby uwzglednione przez
Autora/Autoréw wniosku i Komisja nie otrzymalaby poprawionej wersji wniosku, to opinia

pozytywna nie zostataby wowczas w ogdle wydana.

27



Z kolei odstapienie od wydania opinii oznacza, ze uchybienia etyczne (mozliwe
do usuniecia), niejasnosci lub braki we wniosku sa na tyle duze, ze KE powstrzymuje sie
od opiniowania danego wniosku. W takiej sytuacji, jesli wniosek odnosi sie do badan jesz-
cze nieprzeprowadzonych, mozesz ztozy¢é nowy wniosek, zgodnie z harmonogramem skta-
dania wnioskéw do KE. Powodem odstapienia w przypadku wnioskéw dotyczacych badan
zakoniczonych moze by¢ np. przekroczenie regulaminowego okresu skladania wnioskéw (w
momencie zlozenia) lub niepodanie uzasadnionego powodu niezlozenia wniosku przed roz-
poczeciem badan. Informacje na temat podjetych przez KE decyzji otrzymasz kazdorazowo

droga mailowa od Sekretarz(a) KE.
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9 Na zakonczenie

To juz wszystkie wskazdéwki, wyjadnienia i sugestie, ktore przygotowaliémy. Mamy nadzieje,
ze beda one dla Ciebie pomocne. Zdajemy sobie sprawe z tego, ze pewne kwestie nadal moga
pozostac niejasne czy budzi¢ niedosyt, dlatego co jaki$ czas bedziemy ten zbiér praktycznych

wskazowek aktualizowadé!.

Wszelkie aktualne informacje dotyczace KE zamieszczane sa na stronie Wydziatu
Psychologii i Kognitywistyki. Znajduja sie tam m.in. terminy naszych posiedzen, aktualny
sktad KE, a takze link do intranetu KE. W intranecie znalezé mozna z kolei dokumenty
niezbedne do zlozenia poprawnego wniosku, takie jak aktualny wzor wniosku do KE, przy-
ktadowe formularze zgdd, a takze Regulamin Komisji Etyki ds. Projektéw Badawczych
Wydziatu Psychologii i Kognitywistyki UAM. Warto tez zajrze¢ do Glosariusza etyki badan
naukowych, gdzie zostaly doprecyzowane rézne terminy zwiazane z etyka badan naukowych.
Zapoznanie sie z tymi dokumentami i materiatlami przed przygotowaniem wniosku zwieksza
Twoje szanse, ze wniosek zostanie zaopiniowany pozytywnie.

Zyczymy powodzenia w przygotowywaniu wnioskéw oraz realizacji badaii! W razie

pytan lub watpliwosci zapraszamy do kontaktu z nami.

1Uwagi dotyczace zawartosci mozna przesytaé do dowolnego z autoréw poradnika, uwagi dotyczace dzialania
strony prosimy kierowac¢ do jej autora: Pawtla Kleki.
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